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عــن الجــمــعــيـــة



عــن الجــمــعــيـــة

جمعية أهلية مسجــلــة فــي الــمــركــز الــوطــنــــي؛ لتنمية القطاع غير الربحي في محـافــــظـــــة جـــــدة،
برقم: ٥٤٣٢، وتاريخ: ٠٣ / ٠٤ / ١٤٤٥ هـ.

تسعى إلى تنمية الخبرات لدى المتعلمات بالتدريب والتعليم وتعزيز القيم، ليصبحن عضوًا فاعلًا ومنتجًا
في المجتمع، بما يعود عليهن وعلى المجتمع بالنفع والفائدة.



 تأهيل المتعلمات لتدريس العلم والقيم.الرسالة

المسؤولية، الإتقان، التعاون، المصداقية.القيم

عــن الجــمــعــيـــة

أن تكون ديمة مرجع عالمي في تأهيل المتعلمات ناطقات باللغة العربية أو غير
ناطقات لنشر العلم والقيم. الرؤية



أهداف الــجــمــعــيــة

تنمية وتطوير قُدرات الكوادرتعزيز القيم والانتماء الوطني.
التعليمية.

تعزيز مشاركة المُجتمع في
التعليم والتعلم.

ضمان التعليم للجميع
وتعزيز فرص التعلم مدى

الحياة.

دعم تعليم كبار السن في
المجتمع.

نشر ثقافة التعليم عن بعد
والمدارس المسائية وبرامج

محو الأمية في المجتمع.

٢٣

٥٦

١

٤



مجلس الإدارة



كلمة رئيسة مجلس الإدارة

بسم الله الرحمن الرحيم

الحمد لله الذي علّم بالقلم، علّم الإنسان مالم يعلم، والصلاة والسلام على نبيّنا محمد وعلى آله وصحبه ومن تبعهم بإحسان إلى يوم الدين،
وبعد..

فإن خير ما أنفقت فيه الأعمار، وبذلت له الجهود هو تعلّم العلم، فليس في الحياة أعظم من غنيمة الظفر بعلم يدلّك على الطريق الذي
تسلكه وينير لك الظلام الذي قد يعترضك.

وإنّ إدارة (جمعية ديمة التعليمية) سعت إلى إنشاء هذه الجمعية في المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي في جدة، ونهجت هذا
النهج لنشر العلم والقيم تعليمًا وتعلّمًا، وهي تأمل أن يبارك الله في جهودها فتكون مأوى لكلّ من رغب في التعليم أو العلم واشتاقت

نفسه إليه؛ لينشر العلم والقيم في المجتمع.
لقد حرصت الجمعية في خطتها الاستراتيجية التأسيسية إحداث نقلة نوعية في المجال العلمي وذلك بإبراز اتجاهات جديدة في المشاريع
والمبادرات بتأسيس برامج أصيلة، وعقد شراكات استراتيجية مدروسة؛ وتبني المشاريع التي تؤهل لتعليم العلم والقيم ونشرها في

المجتمع.
وإن هذه الجمعية مع غيرها من الجمعيات تسير في طريق العلم نصرةً لديننا، وإعزازًا لمنهج دولتنا، في تأهيل كوادر لتنشئة الأجيال على

الوسطية والاعتدال وإشغالهم بما يعود عليهم من النفع في دينهم ودنياهم.

والله وليّ التوفيق
رئيسة مجلس الإدارة

الأستاذة: سميرة الرحيلي



أعضاء مجلس الإدارة

الاســــــــم

سميرة مرشود جابر الرحيلي

مجيدة يحيى علي الشهاري

هند علوي محمد السليمانــــــــــــي

ختام محمد سعيد العسيري

ميمونة صالح أحمد الزهراني

رئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارة

المنصــــــب

الدورة: الأولى 
المدة: أربع سنوات

مدة الدورة الأولى لمجلس إدارة جمعية ديمة التعليمية أربع سنوات
تبدأ من ١٨ / ١٠ / ٢٠٢٣ - الموافق ٠٣ / ٠٤ / ١٤٤٥ هـ وتنتهي في ١٨ / ١٠ / ٢٠٢٧ - الموافق ١٨ / ٠٥ / ١٤٤٩ هـ



الهيكل التنظيمي

الجمعية العمومية

مجلس الإدارة

الإدارة التنفيذية

إدارة الشـــــؤون
الإدارية

إدارة الموارد
المالية

إدارة العلاقات
العامة والإعلام 

إدارة البرامج
والأنشطة



الخطة الاستراتيجية والتشغيلية



الخطة الاستراتيجية

٢٠٢٥ - ٢٠٣٠ م

الغاية:                              أن تكون ديمة مرجع عالمي في تأهيل المتعلمات ناطقات باللغة العربية أو غير ناطقات لنشر العلم والقيم.
الهدف:                            تأهيل المتعلمات لتدريس العلم والقيم.

المؤشرات:                   تأهيل ٥٠٠ معلمة لتعليم العلم والقيم.



المؤشرات كيف الاستراتيجية

عدد المستفيدات حسب الفئة العمرية في جميع
المسارات سواء مباشر أو غير مباشر.

المدة الزمنية للمستفيدة في الجمعية.
عدد ساعات التطبيق.

عدد المستفيدات من البرامج الثانوية اللاتي دخلن
في المسارات التعليمية.

١. التركيز على الفئة من عمر ٢٥ - ٤٥.
٢. تصميم مسارات تعليمية على مستويات لتعليم العلم

والقيم تستهدف مستفيدات من مستوى الأمية إلى مستوى
معلمات مؤهلات للعمل.

٣. تفعيل ما تعلمته المستفيدة بصورة تطبيقية طوال
مسارها التعليمي.

٤. الاستفادة من الاتجاهات المعاصرة والتحديات العملية
لتصميم برامج ثانوية تغذي المسارات التعلمية بالمستفيدات.

٥. الاستفادة من الطرق التعليمية والوسائل المعاصرة
لتشمل المسارات التعلمية أكبر عدد من الفئة المستهدفة

تأهيل أكبر عدد من المتعلمات 
لنشر العلم والقيم بطريقة شمولية

عدد المواد العلمية التي تم نشرها.
عدد المستفيدين.

عدد المتدربات المتمكنات.
عدد الدراسات التي تم نشرها.

عدد المستفيدين من الدراسات.

١.توعية وتعزيز مكانة العلم القيم وأثرهما على حياة الفرد
والمجتمع من خلال الواقع المعاصر.

       ١. توعية وتعزيز مكانة المعلم في المجتمع.
       ٢. تقديم دورات تدريبية معتمدة وتأهيل معلمات      

           بمعايير عالية لتصبح المرجع في المجتمع.
       ٣. الاستفادة من ذوي الخبرات لإصدار دراسات في 

           التحديات التي تواجه المجال التعليمي.

  تكون  ديمة جمعية
ذات مصداقية عالية

الخطة التشغيلية



المؤشرات كيف الاستراتيجية

تقييم المستفيدات.
برامج ذو أثر أكبر من 4.5.

برامج تدوم أكثر من سنتين.
خطة مواقع التواصل تحقق > ٨٠%.

١. تصميم استراتيجية اتصال فعالة.
٢. تصميم البرامج ليكون لها أثر أكبر، واستغلالها لأطول مدة،

وعبر وسائل مختلفة.
٣. تعزيز قدرات التخطيط والتنفيذ والتقييم.

تنفيذ المسارات بجودة عالية.

عدد  الشراكات.
  الدعم  أكبر من الاحتياج.

  عدد  الداعمين.

١. التخطيط والتنفيذ للدعم المالي تشمل كل التفاصيل. 
٢. إنشاء شراكات مع الجهات الحكومية والخاصة والقطاع

الثالث التي لها صلة ببرامج الجمعية أو يمكن للجمعية
الاستفادة منها. 

تعزيز الشراكات والدعم المالي.

الخطة التشغيلية



جمعية ديمة في أرقام



إحصائيات عامة

عدد السنوات منذ افتتاح الجمعية:
١ سنة و ٦ أشهر

اجتماعات مجلس الإدارة:
 ١٨ 

اجتماعات الجمعية العمومية:
 ٤ 

الأنشطة (المسابقات/ الورش/
اللقاءات): + ٦٩٠

المنفّذات:
٤٤٢ + 

المستفيدات: 
٤٦٨١ +

المتطوعات:
١١٠ + 

البرامج:
١٢ + 

الداعمين:
١١ + 

الشراكات: 
٢٣

البرامج المعتمدة من وزارة
التعليم: ٩  

البرامج المنفذة: 
 ٩

البرامج بالشراكات:
 ٩ 

الملتقيات: 
 ٣

الحقائب التدريبية:
٦ 

الموظفات: 
الدورات المقدمة للموظفات ومجلس الإدارة: الدورات الداخلية ٤ والخارجية ٢٣ ٨ 



إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

مراقي
برنامج يتمثل في قناة في التليغرام تهدف إلى الارتقاء بالفرد والمجتمع فكراً وثقافة وعملاً، من التوعية

بأهمية العلم، ودوره في بناء الشخصية المتزنة الناجحة القادرة على النهوض بالفرد والمجتمع. 
ومن هذا المنطلق كانت المبادرة على مسارين:

الأول: التثقيف وبناء الوعي بأهمية العلم ودوره. 
الثاني: التطبيق العملي قراءة وسماعاً، نظرياً وعملياً. 

تتخللها جلسات حضورية للنقاش والحوار لمن يستطيع الحضور، ومسابقات لتحفيز المستفيدات.

٩٠٠

التكلفةعدد المستفيدات

٣٢,٨٧٨.٧٦

عدد القائمات على البرنامج

١٩

الأنشطة

٣٧



الحج مناسك
ومقاصد

وهو برنامج تعليمي قيمي تثقيفي يهدف إلى التعريف بأهم القيم والمقاصد المتعلقة بالحج والتي تعين
الحاجات ومسؤولات اللجان الثقافية في الحج لتعظيم هذه الشعيرة العظيمة ليسير الحجّ بيسر

وطمأنينة. 

٣٠٠٣٣,١٩٥.٦٦٦٦١٣

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة



إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

حلة 
نادي صيفي للفتيات يهدف إلى غرس قيمة الحياء من خلال:

ورش قيمية معدّة ومجهزة بطريقة احترافية وجاذبة.
لـقـاءات تـفـاعـلـيـة مـثـمـرة.

جـلـسـات حـواريـة.
 مـسـابـقـات وجـوائـز. 

تجارب مهارية للفتيات في مجالات مختلفة.

عدد المستفيدات

٦٦١

التكلفة

٥١,٦٠٢.٠٤

الأنشطة

٧٦

عدد القائمات على البرنامج

٨٧



إجادة 

برنامج يستهدف تعليــــــــــــــــم العلوم الأساسية، والمهارات اللازمة لكبيرات السنّ ومن فاتهنّ التعليم
في الصغر، في بيئة حاضنة، تحت إشــراف فريــــــق من ذوي الخـــبرة.

إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

١٧٥٢,٧٨٨.٣٠٣١٠٧



إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

كناز

برنامج قيمي مهاري يعتني بتعميق وتعزيز القيم مثل (الإتقان، العزيمة، الانضباط، المثابرة) وتنمية
المهارات اللازمة، لتكوين شخصية الفتاة المسلمة المتزنة، من المرحلتين المتوسطة والثانوية، من

خلال ورش عمل، مسابقات، لقاءات حوارية، وسائل مسموعة ومقروءة، مصممة تتناسب مع قدرات
الفتيات وميولهنّ.

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

٢٢٠٥٨,٦٢٤.١١٣٤٥٧



إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

سرج لتأهيل
المعلمات

برنامج يهدف إلى تمكـيـن المعلمـات في مـجـال التعليـم من خـلال لـقـاءات إثرائيـة وورش تعليميـة،
ودورات تـدريـبـيـة بالشراكة مع جهات معتمدة، وذلك حرصًا من الجمعية على إعداد كوادر تعليمية

مؤهلـة ســواء في الـجـمـعـيـة أو خـارجـهـا.

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

٦٤٣٩٤,٤٢١.٥٨٢٣٢٦٢



وقف الفاتحة
لبرنامج إجادة 

برنامج يهدف إلى تحسين وتصحيح تلاوة وحفظ سورة الفاتحة للأمهات ومن فاتهن التعليم وتعليمهن
فضائلها وتفسيرها ومقاصدها عبر حلقات تعليمية حضورية في نطاق جمعية ديمة التعليمية بالشراكة.

إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

٤٠٧,٠٠٠٣٦



قلائد الحمد
لبرنامج سرج 

عبارة عن برنامج بالشراكة مع خيركم لتحسين وتصحيح تلاوة سورة الفاتحة ضمن برنامج (سُرُج) لتأهيل
المعلمات في ضبط وإتقان قراءة سورة الفاتحة وتعليمهن فضائلها وتفسيرها ومقاصدها ليعلمنها

غيرهنّ كما أنزلت عبر حلقات تعليمية ومسابقات تحفيزية.

إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

٣٥٠٣٠,٠٠٠٢٠١٢



الميسّر في
تقريب 

المفصّل 

برنامج قرآني عن بعد، بالشراكة مع خيركم لتدارس سور المفصّل، وفهم معانيها وحفظها بإتقان.

إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

٢٠٠٠٠١٧٢٠



ملتقى التطوع 

عبارة عن ملتقى بالشراكة مع عشر جمعيات يتضمن التعريف بالتطوع، أهميته، أبعاده المجتمعية،
وعرض فرص التطوع بجمعية ديمة التعليمية وشركائها لفئات متعددة من المجتمع، ويتم تنظيمه في

قاعة للفعاليات يستهدف الفتيات، الكبار، العاملات في القطاع غير الربحي.  

إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

٦٠٠٧,٨٤٩٧٦٢٣



ملتقى لغتي
هويتي 

عبارة عن ملتقى بالشراكة مع عشر جمعيات يعتني بإبراز أصالة اللغة العربية، من جهة نشأتها
وارتباطها بالتفكير والهوية، مرورًا بجمالياتها وأسرارها وخصائصها، وصولًا إلى كنوز كتب التراث.

إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة

الأنشطةعدد القائمات على البرنامجالتكلفةعدد المستفيدات

٦٥٠٢,٥٠٠٩١٧٥



البرنامج

١٣٤٦٨١ برنامج

التكلفةعدد المستفيدات

 ٣٧٠,٨٥٩.٤٥ 

عدد القائمات على البرنامج

 ٤٤٢

الأنشطة

٦٩٠

المجموع

إحصائيات الأنشطة والبرامج المنفذة



عدد المنشوراتاسم المنصة عدد المتابعين

٩٣٣١٨٩إنستغرام 

٥١١٥٥إكس

١٥٦٠٤٥٨تيليجرام 

٢٩٠٠٢٢٨واتساب

إحصائيات منصات التواصل 



إحصائيات التطوع

إجمالي المتطوعات:
٩٠ 

العائد الاقتصادي من التطوع:
١١٤٨٢٩,٥٥

 عدد الساعات التطوعية:
٥٠٥.٥ 

عدد الفرص التطوعية:
٣٩ 



إحصائيات الجمعية العمومية

إحصائيات أعضاء الجمعية
العمومية: ٧٧

العضوات المشاركات في البرامج:
٢٦



مرات التقديم لطلب الدعم:
 ٢٥٢

ملفات التسويق:
١١ 

التقارير: 
٩

الداعمين:
١١ 

 إحصائيات الموارد المالية



 إحصائيات الموارد المالية



إحصائيات الرضا

رضا المتطوعين:
%١٠٠ 

رضا العاملين:
%١٠٠ 

رضا المستفيدين: 
%٩٥.٦



إنجازات أخرى

تخفيض رسوم
العاملين معدل

٤ موظفات.
(كفاءات وتوطين)

إكمال البنية 
التحتيّة ٩٥%.

الحصول على موقع
مجاني ومتجر مجاني
من التحول التقني. 

الزيارات والوفود: 
ستة.



شركاء الأثر



الشراكات

جمعية تمكين طالباتجمعية رواق الأوراقدار غرس القيم
العلم

جمعية إشراقة لتعزيز
الصحة النفسية 

جمعية غرس القيم
التعليمية

معهد نبتة القيم
للتدريب

جمعية الوداد لتعليم
القيم الدينية

جمعية تآزر لمساعدة
جمعية كلمة التعليميةالأرامل والمطلقات جمعية خيركم لتعليم

مركز العظماءشركة تكامل التنمويةالقرآن الكريم وتحفيظه
للرعاية النهارية



مؤسسة سليمان بن عبدوقف الفاتحةمنصة تبرع
العزيز الراجحي الخيرية أوقاف الضحيان عبد الله بن إبراهيم

كفاءاتالسبيعي الخيرية

الجهات الداعمة

وقف محمد صالحصندوق الدعم 
العذل

أوقاف أحمد بن محمد
شركة الوردة المميزةمياه اكويابغلف رحمه الله



خاتمة التقرير السنوي

بحمد الله وتوفيقه، نختتم هذا التقرير السنوي الذي يجسد رحلة عامٍ من العمل والإنجاز في جمعية ديمة التعليمية، بكل ما حمله من برامج
نوعية، ومبادرات متميزة، وشراكات فاعلة.

وإذ نُسدل الستار على هذا العام، نرفع أسمى عبارات الشكر والتقدير لكل من كان جزءًا من هذه المسيرة المباركة:
لشركائنا في القطاعات الحكومية والخيرية والتعليمية، الذين آمنوا برسالة الجمعية وساهموا في تعزيز أثرها.

للمساهمين والداعمين الذين كانوا عونًا وسندًا حقيقيًا في تحقيق الأهداف وتنفيذ البرامج.
لأعضاء الجمعية العمومية على دعمهم الكريم، وحرصهم المتواصل على متابعة وتطوير أعمال الجمعية.

لفريق العمل والموظفين الذين بذلوا جهدهم بإخلاص وتفانٍ، وكانوا العمود الفقري لكل ما تحقق.
للمتطوعين الذين قدموا وقتهم وجهدهم خدمةً للمجتمع وحرصًا على نشر الأثر.

وكل من شارك أو ساهم من قريب أو بعيد في دعم مسيرة الجمعية، سواء بكلمة أو فكرة أو وقت أو دعاء.

لكم جميعًا أصدق عبارات الشكر والتقدير، ونسأل الله أن يجزيكم عنا خير الجزاء، وأن يجعل هذا العمل خالصًا لوجهه الكريم، نافعًا للمجتمع،
مباركًا في أثره.

 https://t.me/deema_1445  :للاطلاع على برامج الجمعية يُسعدنا تواصلكم عبر قناة التليجرام

تم بحمد الله.

https://t.me/deema_1445


لنكن على وصال ... ليمتد الأثر



حساب التبرع العام للجمعية شجرة الروابط وحسابات التواصل
(على بنك الراجحي)

الموقع الإلكتروني





تــواصـــــل معنــــا

deema_1445

https://t.me/maraqidemah

deema1445@outlook.sa

0556766827

جدة- حيّ النهضة/ شارع سيف العزّة.

mailto:deema1445@outlook.sa

